
等級及び職制上の段階ごとの職員数（平成31年4月1日現在）

行政職給料表級別基準職務表

（人） （％） 　　　　　　職　　名 （人） （人） （％） （段階）

1　主事の職務 主事 62

2　技師の職務 技師 0

計 62

主任 63

計 63

主査 95

計 95

副主幹 58

計 58

1　係長の職務 係長 78

2　主幹の職務 主幹 5

3　出先機関の長の職務 出先機関の長 0

計 83

1　会計管理者の職務 会計管理者 1

2　指導監の職務 指導監 0

3　課長の職務 課長 27

4　室長の職務 室長 0

5　困難な業務を行う 出先機関の長 9

   出先機関の長の職務 計 37

1　部長の職務 部長 9

2　議会事務局長の職務 議会事務局長 1

計 10

合　　計 408 100

※　県と人事交流をしている職員3人は含まない。

37 9.1 課長級

10 2.5 部長級

職務上の段階

83 20.3 係長級

278 68.1 係員級

6級 37 9.1

7級 10 2.5

4級 副主幹の職務 58 14.2

5級 83 20.3

2級 主任の職務 63 15.4

3級 主査の職務 95 23.3

職務の
級

基準となる職務
合計 　　　　　　　　　内　　訳

1級 62 15.2



看護・保健職給料表級別基準職務表

（人） （％） 職名 （人） （人） （％） （段階）

1級 准看護師の職務 0 0.0 准看護師 0

1　保健師の職務 保健師 7

2　看護師の職務 看護師 0

計 7

1　主任保健師の職務 主任保健師 10

2　主任看護師の職務 主任看護師 0

計 10

1　副保健師長の職務 副保健師長（係長） 3

2　副看護師長の職務 副看護師長 0

計 3

1　保健師長の職務 保健師長（課長） 2

2　看護師長の職務 看護師長 0

計 2

合　　計 22 100.0

技能労務職員給料表職務の級分類表

（人） （％） 職名 （人） （人） （％） （段階）

1級 技能及び労務職員の職務 0 0.0 技能労務職 0

3級 統括技能及び労務職員の職務 6 85.7 技能労務職 6

4級 高度の統括技能及び労務職員の職務 0 0.0 技能労務職 0

合　　計 7 100.0

係員級

7 100.0 係員級

職務上の段階

職務上の段階

2 9.1 係長級

20 90.9

内訳

2級
相当の技能又は経験を必要とする技能
及び労務職員の職務

1 14.3 技能労務職 1

5級 2 9.1

職務の級 職務の名称
合計

3級 10 45.5

4級 3 13.6

職務の級 基準となる職務
合計 内訳

2級 7 31.8


