
評価の観点 委員記入欄 配点

①業務体制の構築
・業務遂行能力があると認められる適切な業務
  体制(人員配置等)となっているか。10点 10

②ノウハウ・実績
・事業を適切に遂行するためのノウハウを有し
  ており、効果的に遂行するための実績を十分
  に有していると認められるか。10点

10

③スケジュールの構築

・甲斐市地域公共交通会議の求めるスケジュー
  ルと合致しているか。(実施スケジュールが
  現実的なものであり、かつ柔軟な調整が可能
  であるか。)10点

10

④調査分析の方針・
　内容

・甲斐市の地域特性や地域公共交通の現状と課
  題などを明らかにするための本業務における
  分析の視点、調査方法、調査結果のまとめ方
  等についてどのような提案ができているか。
　20点

20

⑤検証・評価方法

①甲斐市民バス、AIオンデマンド交通、自動運
　転の他、市内の公共交通について、総合的な
　検証・評価の視点があり、今後の市の方向性
　に関わるフィードバックや事業の展開につい
　て提案できているか。10点
②市の計画や施策との関連性をどのように示す
　ことができたか。10点

①

②
20

⑥実行性のある計画
・甲斐市の実情に合った実効性のある計画とす
　る考えが、具体的に示せているか。20点

20
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⑦ 見積額(税込) ・提案価格書(審査基準に基づき事務局で採点) 10

技術点 90

価格点 10

合計 100
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